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ASSISTANT PETITE ENFANCE
H/F

Offre n° 0069241014000727
Publiée le 14/10/2024

emploi-,
territorial fr

Synthese de ['offre

Employeur : FRANCHEVILLE

Lieu de travail : 1 RUE ROBERT, Francheville (Rhéne)

Poste a pourvoir le: Dés que possible

Type d'emploi : Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent

Durée de la mission: 75 jours

Détails de ['offre

Famille de métiers: Enfance, famille > Petite enfance

Grade(s) recherché(s) : Agent social
Agent social principal de 1ére classe

Agent social principal de 2éme classe

Métier(s): Assistant ou assistante éducatif petite enfance

Ouvert aux contractuels: Oui (Art. L332-13 du code général de la fonction publique)

Seul un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un remplacement d'un agent. Le contrat proposé

est a durée déterminée, dans la limité de la durée d'absence de I'agent remplacé.
Temps de travail : Temps complet
Descriptif de I'emploi :

FINALITE DU POSTE :

Placé(e) sous l'autorité directe de la directrice du multi accueil, vous prenez en charge la gestion des repas des
enfants en liaison froide, vous organisez et effectuez 'entretien des locaux et du linge. De plus, dans le respect
du projet de I'établissement, vous contribuez au développement de I'enfant en assurant la prise en charge des

enfants sous l'autorité fonctionnelle des EJE ou des Auxiliaires de puériculture.
Missions / conditions d'exercice :

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE (Opérations que l'agent doit effectuer pour répondre a la finalité du poste) :
- Mise en ceuvre des regles de sécurité et d’'hygiene

- Nettoyage et désinfection des locaux

- Gestion des stocks (cuisine, linge et entretien)

- Entretien du linge

- Préparation des repas

- Accueil des enfants et des parents ou substituts parentaux

- Remplacement, une journée par semaine au moins, des auxiliaires de puériculture auprés de I'enfant

- Transmissions d'informations

Page 1


/fichemetier/B30105
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do;jsessionid=A4EFFFC293BBF604C7482DBED28C7A1F.tplgfr38s_2?idArticle=LEGIARTI000038922723&cidTexte=LEGITEXT000006068842&dateTexte=20200909
https://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o069241014000727-assistant-petite-enfance
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o069241014000727-assistant-petite-enfance

Offre n°0069241014000727 parue le 14/10/2024 sur Emploi-Territorial.fr : http://www.emploi-territorial.fr/offre/0069241014000727-

assistant-petite-enfance

- Connaissance du projet d'établissement et participation a son actualisation

CONDITIONS DE TRAVAIL
Lieu de travail : EAJE

Temps de travail et particularités :

- Mobilité sur les 3 Equipements d'Accueil du Jeune Enfant de la ville

- 37h00 hebdomadaires, horaires réguliers pouvant étre décalés sur une amplitude d’'ouverture des EAJE de 7 h
15a18h 45

- Disponibilités

- Temps festifs avec les familles possiblement en fin de journée

- Réunions mensuelles en soirées

- Tenue vestimentaire adaptée, bijoux et vernis a ongles proscrits, ongles courts

Conditions d'exercice :

- Discrétion

- Confidentialité

- Maitrise de soi et diplomatie
- Réactivité face aux situations
- Sens du travail en équipe

- Conditions d'exercice réglementées
Profils recherchés :

COMPETENCES / SAVOIRS REQUIS (Niveau de formation / Maitrise d'outils, techniques et méthodes / Aptitudes et
capacités relationnelles) :

0 CAP Petite Enfance ou CAP d’Accompagnement éducatif Petite Enfance, BAC pro ASSP ou BAC pro SAPAT

0 BEP ASSP ou BEP option Sanitaire et Sociale

0 Assistants maternels agréés ayant exercé pendant au moins cing ans

0 PSC1 souhaité

Contact et modalités de candidature

Contact: 0478590266

Informations complémentaires :

Adresser CV et lettre de motivation a I'adresse mail suivante : recrutement@mairie-francheville69.fr

Adresse de I'employeur : FRANCHEVILLE
>1 RUE ROBERT
69340 FRANCHEVILLE

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acceés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre
dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

a cet emploi par voie contractuelle.

Page 2


https://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o069241014000727-assistant-petite-enfance
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o069241014000727-assistant-petite-enfance

